
 

Que tal ir atrás de uma experiência internacional?  

Troque ideias com quem já foi e com quem também quer ir.  

Aproveite para praticar inglês! 

Haverá certificado da Pró-Reitoria de Cultura e Extensão para os que cumprirem as atividades. 

 

Por favor, divulgue para alunos da graduação e pós-graduação, funcionários e professores da 

USP de Ribeirão Preto. 

 

If you plan to study abroad, do not loose the opportunity to learn more about international 

education. If you have already studied/researched abroad, come and share your experience. 

 

Sharing and Preparing Experiences Abroad 

Objectives  

International exchanges are essential in the university's internationalization policy. Sharing 

and Preparing Experiences Abroad aims to align exchanges to (i) educate for global contexts; 

ii) expand research possibilities; iii) increase scholarship opportunities; iv) enhance 

international prestige. Focusing on the preparation of cultural and language issues, Sharing 

endeavors to build the foundation for the study abroad experience to be profitable and to 

bring positive results to the investment made in human capital. In addition to the cultural and 

personal development of the exchange students, the result of Sharing's activities helps to 

internationalize the programs, to enrich the institution's international capital and to 

strengthen research and knowledge production with international partners. Sharing activities 

are carried out in English for fostering the fluency of the English language in the university 

environment. The goal is to contribute to the internationalization strategic plan and to create 

situations of interaction between former and future exchange participants, so that they feel 

confident and safe to speak English and build their own identity in the target language. As a 

result, the Brazilian exchange students, employees and professors are expected to feel 

encouraged to the experience abroad, which occurs when they invest in the target language 

and develop their intercultural competence. 



Topics 

Study abroad: benefits and difficulties 

Intercultural competence 

Culture and language 

Non verbal language 

Tips on grammar and pragmatics 

 

Target Audience undergraduate and graduate students, employees and professors from              

USP/RP 

 

When   Monday and Wednesday 10:00 a. m. – 12:00  

From 27/04/2020 to 27/05/2020 

 

Where USP Ribeirão Preto  

Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade de Ribeirão 

Preto (FEA/RP) – sala 11 B1 

Av. Bandeirantes, 3900 - Monte Alegre  

Ribeirão Preto - SP  

 

Enrollment 

 



 

Professors 

Maria Helena da Nóbrega – mhn135@usp.br 

Maria Helena da Nóbrega é professora da Universidade de São Paulo, 
Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Humanas, São Paulo. Leciona na Faculdade de 
Economia, Administração e Contabilidade, campus de Ribeirão Preto. Realizou o pós-doutorado 
sobre Aprendizagem Baseada em Problemas, na Universidade de Roskilde (Dinamarca). Concluiu 
o doutorado na área de Filologia e Língua Portuguesa na Universidade de São Paulo, com bolsa 
de estudo Capes para pesquisa de um ano na Universidade de Oxford (Inglaterra). Fez o 
mestrado em Comunicação e Semiótica na Pontifícia Universidade Católica de São Paulo. É 
bacharel em Letras, habilitação Tradutor-Intérprete, pela Faculdade Ibero-Americana, São 
Paulo. Foi professora-leitora na Universidade de Aarhus (Dinamarca) e na Universidade de 
Salamanca (Espanha). Ministrou minicurso para professores de português para estrangeiros na 
Universidade Normal de Pequim (China). Pesquisa temas ligados ao ensino de português para 
falantes de outras línguas, formação de professor, internacionalização educacional, 
intercâmbios estudantis, atuação profissional e planejamento de carreira em Letras. 
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6680535420142488 

 

 

Rosana Carmen de Meiroz Grillo Gonçalves – rosanagg@usp.br 

Professora associada do Departamento de Contabilidade da Faculdade de 
Economia, Administração e Contabilidade de Ribeirão Preto (FEA-RP) da Universidade de São 
Paulo. Membro do Conselho Editorial da Revista de Gestão da Tecnologia e Sistemas de 
Informação, da Revista ABC Custos da Associação Brasileira de Custos, e da Revista de 
Contabilidade da UFBA. É avaliadora de trabalhos para diversos eventos científicos. Possui 
graduação em Ciência da Computação pela Universidade Estadual de Campinas (1986), 
mestrado em Ciência da Computação pela Universidade Federal de São Carlos (1991), doutorado 
em Física Aplicada - Sistemas Computacionais pela Universidade de São Paulo (1998), livre-
docência em Controladoria e Sistemas de Informação pela Universidade de São Paulo (2009). 
Seus projetos de pesquisa relacionam-se a modelos de controle de gestão, controles inter-
organizacionais e a sistemas de informação. Tem experiência na área de Administração/Ciências 
Contábeis, com ênfase na análise processual e na implantação e avaliação de controles internos, 
de indicadores de desempenho, de softwares financeiros e contábeis e de sistemas integrados 
de gestão (softwares ERP), e em processos de terceirização de serviços de tecnologia de 
informática. 
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/8314251822901266 
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