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30/ EMERSON FRANCIS MONTEIRO DOS SANTOS /
43826955X / 35621557867 / 9,63

22/ GABRIELA GALVAO DE AMORIM / 591750193 /
48966581838 /7,75

18/ GABRIELA SOUZA REIS / 488054564 / 41234845814 / 7,00

16/ SARAH CAROLINE MARCHI / 535484070 / 47659344897
117,00

*

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ITANHAEM — ITANHAEM

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 158/05/2024 — PROCESSO N°
136.00074522/2024-14

EDITAL DE RESULTADO DA AFERIQ/:\O DA VERACIDADE
DA AUTODECLARAGAO E CONVOCACAO PARA A PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE ITANHAEM,
da cidade de ITANHAEM, faz saber aos candidatos abaixo
relacionados o resultado da afericdo da veracidade da autode-
claracdo, para os candidatos que se declararam pretos, pardos
ou indigenas e manifestaram interesse em utilizar a pontuagéo
diferenciada, e CONVOCA os candidatos listados no item 2 deste
Edital (candidatos selecionados para a Prova de Métodos Peda-
gdgicos) para participarem do sorteio do tema e da realizacdo
da Prova de Métodos Pedagdgicos.

A Prova de Métodos Pedagdgicos sera realizada na ESCOLA
TECNICA ESTADUAL DE ITANHAEM, situada na AV. JOSE BATISTA
CAMPOS, 1431 — BAIRRO: ANCHIETA

Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo Sele-
tivo Simplificado em virtude da constatagdo da falsidade da
autodeclaracdo (ou seja, que constar da lista 1, letra B deste
Edital (CANDIDATOS NAO ENQUADRADOS NA CONDICAO
DECLARADA) ¢é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor pedido
de reconsideracao, conforme orientagdes previstas no Capitulo
VIl do Edital de Abertura de Inscriges.

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAO)

3893 - Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagdo Pro-
fissional (Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Administracdo
Integrado ao Ensino Médio (MTec — Programa Novotec Integra-
do) — MTec—PI)

1. RESULTADO DA AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTO-
DECLARAGAO

A) CANDIDATOS ENQUADRADOS NA CONDICAO DECLA-
RADA

N° de Inscricdo/Nome (ou Nome Social)/RG/CPF

1/ CLAUDIO ALVES DE ARAUJO / 10481227 / 05219032623

4/ FERNANDO ELIAS PAES DA SILVA / 447385185 /
37935149860

6/ WILMA DIAS DA SILVA / 23.831.908-8 / 09796106809

2. CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A PROVA DE METO-
DOS PEDAGOGICOS (candidatos com inscricdo deferida con-
vocados para participarem da Prova de Métodos Pedagdgicos)

N° de Inscricdo/Nome (ou Nome Social)/RG/CPF/Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado

3/ GRACE RODRIGUES COSTA / 4791262664 / 39976623801
140,00

6/ WILMA DIAS DA SILVA / 23.831.908-8 / 09796106809
136,00

7/ MICHEL MARCELO MONTEIRO DOS SANTOS /
26.170.616-0 / 21285017846 / 34,00

4/ FERNANDO ELIAS PAES DA SILVA / 447385185 /
37935149860 / 30,00

1/ CLAUDIO ALVES DE ARAUJO / 10481227 / 05219032623
118,46

5/ GABRIEL RAMOS QUEIROZ / 376083979 / 44711214801
/10,13

Relagdo dos temas para a Prova de Métodos Pedagdgicos

Temas:

1- Praticas de oralidade: escuta atenta, turno e tempo
de fala;

2— Relacdo entre textos e discursos: anélise e produgdo de
discursos nas diversas linguagens e contextos;

3- Usos de recursos linguisticos e multissemicticos e seus
efeitos de sentido;

Duragdo maxima da aula: 10 minutos

Data: 11/06/2024

Horario: 09h00

0 candidato que ndo entregar as 3 (trés) vias do plano de
aula (referente ao tema sorteado) aos membros da Banca Exa-
minadora obtera nota 0 (zero), sendo considerado ndo aprovado
e, por consequéncia, eliminado do Processo Seletivo Simplificado
(conforme itens 3.2 e 5 do Capitulo VIIl do Edital de Abertura
de Inscri¢ges).

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA

GABINETE DO VICE-REITOR

Coordenadoria de Administracao Geral

COMUNICADO DO RESULTADO DA PERICIA MEDICA —
ETAPA RECURSAL

A Coordenadoria de Administragdo Geral da USP torna publico
o resultado da pericia médica recursal, realizada no dia 15/05/2024,
dos(as) candidatos(as) inscritos(as) como pessoa com deficiéncia no
Concurso Publico para a fungéo de Técnico para Assuntos Adminis-
trativos, objeto do Edital de Abertura RH 010/2023.

CANDIDATA - RG - RESULTADO DA NOVA PERICIA

NIVIA FLORES FUXREITER VALENTE - 4248244 — DF - NAO
RECONHECIDA COMO PCD

PATRICIA DORIS TAWIL - 128942071 — SP - NAO RECONHE-
CIDA COMO PCD

COMUNICADO DE ENCERRAMENTO

A Coordenadoria de Administracdo Geral da Universidade de
Sé&o Paulo comunica o encerramento do Concurso Publico para a
funcéo de Analista de Sistemas (Ciéncia de Dados) iniciado com a
publicacdo do Edital RH 13/2023 de Abertura de Concurso Publico
no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo em 25/07/2023, tendo em
vista a convocacdo da Unica candidata classificada.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ENFERMAGEM

Edital CSCRH-QS 26/2024

CONVOCAGAO

A Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo convo-
ca a candidata MARIA LUIZA FRANCO GARCIA a entrar em contato
com o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos
(e-mail: rhquadrilatero@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do dia seguinte a presente publicacdo, munido de
todos os documentos, para dar andamento a sua contratagdo como
Professor Contratado Il (MESTRE), conforme Edital ATAc 005/2024
de Abertura de Inscricao para Processo Seletivo Simplificado, publi-
cado no D.O.E.de 19/01/2024 e Edital ATAC EE n° 039/2024 - Homo-
logagao do Relatério Final, publicado no D.O.E. de 24/05/2024.

ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO

PRETO

Edital EERP/ATAC 073/2024

CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

Tera inicio no dia 01 de julho de 2024, as 8 horas, na Sala
da Congregacdo da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto,
a segunda etapa do processo seletivo para a contratacdo de 1
(um) docente por prazo determinado, como Professor Contratado
Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre), junto ao
Departamento de Enfermagem Psiquiatrica, area de conhecimen-
to: Enfermagem Psiquiatrica, nos termos do Edital EERP/ATAC

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

050/2024 de Abertura de Processo Seletivo, publicado no D.O.E.
de 04/04/202, para o qual tiveram suas inscrigdes deferidas as
candidatos portadoras do titulo de Mestre n° 1) Weverton Castro
Coelho Silva - com opgao por agao afirmativa PP (preto / pardo);
2) Juliana Mendes Rocha —— ampla concorréncia; 3) Carla Cristi-
na da Cruz Almeida Lima —— ampla concorréncia. A Comissao de
Selecdo estara constituida dos seguintes MEMBROS TITULARES:
Prof* Dr* Jacqueline de Souza - Professor Associado do Departa-
mento de Enfermagem Psiquiatrica e Ciéncias Humanas da Escola
de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo;
Prof* Dr* Amanda Salles Margatho do Nascimento - Professor
Doutor do Departamento de Enfermagem Geral e Especializada
da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de
Séo Paulo; Prof® Dr* Angelina Lettiere-Viana - Professor Doutor do
Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e Satde Publica
da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade
de S&o Paulo. Membros Suplentes: Prof* Dr* Natalia Jora Priolli
Pegoraro - Professor Associado do Departamento de Enfermagem
Psiquiatrica e Ciéncias Humanas da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo; Prof* Dr* Marta
Cristiane Alves Pereira - Professor Doutor do Departamento de
Enfermagem Geral e Especializada da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo; Prof* Dr* Milena
Jorge Simdes Fléria Lima Santos - Professor Doutor do Depar-
tamento de Enfermagem Materno-Infantil e Saude Publica da
Escola de Enfermagem de Ribeirao Preto da Universidade de Sao
Paulo. Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a
Comisséo de Selecao acima mencionadas

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA

Edital SYADMOP/EEL/USP 4/2024

A Escola de Engenharia de Lorena - EEL, da Universidade
de S&o Paulo - USP, na ordem de classificagdo estabelecida pelo
Edital ATAC/EEL/USP 29/2024 de Homologacdo do Relatério
Final, convoca o candidato BLAHA GREGORY CORREIA DOS
SANTOS GOUSSAIN a apresentar, através da area publica do
Sistema Eletronico para Admissao de Docentes, no prazo de 05
Uteis contados a partir do dia sequinte a publicagdo do presente
edital, os documentos previstos no edital

de abertura do processo seletivo e relacionados em men-
sagem enviada ao endereco eletronico (e-mail) do candidato,
visando a dar andamento a contratacdo de que trata o Edital
ATAC/EEL/USP 9/2024, de Abertura de Processo Seletivo Docente
Simplificado (e por tempo determinado) para a funcdo de
Professor Contratado Il junto ao Departamento de Engenharia
Quimica-LOQ desta Escola, sob pena de ser considerado desis-
tente do processo seletivo.(Proc.USP 2024.1.488.88.2)

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

Edital ATAC/EEL/USP-30/2024

A Escola de Engenharia de Lorena da Universidade de Sao
Paulo convoca o Dr. Robson da Silva Rocha, candidato ao con-
curso publico para obtencdo do titulo de livre-docente junto ao
Departamento de Ciéncias Basicas e Ambientais — LOB, na area
de conhecimento de Tratamento de Agua, nos termos do Edital
ATAC/EEL/USP 6/2024, publicado no Diario Oficial do Estado de
05/02/2024, a comparecer no dia 10 de julho de 2024, as 8 horas
e 30 minutos, no Auditério da Biblioteca - Area I, da referida
Escola, localizada & Estrada Municipal do Campinho, s/n°, em
Lorena, para inicio das provas, que serdo realizadas no periodo
de 10 a 12 de julho de 2024. Ficam pelo presente também
convocados os membros da Comissao Julgadora constantes da
publicacdo no D.O.E. de 24/05/2024 e da retificacdo publicada
em 28/05/2024.

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ

DE QUEIROZ

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA "LUIZ DE QUEIROZ"

EDITAL/74-2024

Concurso para provimento de um cargo de Professor Doutor
do Departamento de Ciéncias Bioldgicas, na area: “Sistematica
como base para Conservacdo, Manejo e restauracao da Diver-
sidade Vegetal”.

1. - A Congregacao da ESALQ, em sua reunido de
23/05/2024, aprovou por 46 votos favoraveis, o parecer da
Comissdo de Legislacdo e Recursos, favoravel as inscricges:

1. - Mauricio Cruz Mantoani -

2. - Priscila Orlandini -

3. - Fernando Souza de Almeida -

4. - André Luiz de Souza Lacerda -

5. - Danilo Soares Gissi -

6. - Karinne Sampaio Valdemarin -

7. - Igor Musauer Kessous -

8. - Elton John de Lirio -

9. - bruno dos santos francisco -

10. - Gerson Oliveira Romao -

11. - Angelica Faria de Resende -

12. - Elivane Salete Capellesso -

13. - Diego Oliveira Branddo -

14. - Jodo Afonso Martins do Carmo -

15. - Annelise Frazdo Nunes -

16. - Cassio Augusto Patrocinio Toledo -

17. - Lya Carolina da Silva Mariano Pereira -

18. - Adilson Pereira Domingues Junior -

Foram indeferidas as inscri¢Ges:

Paula Meli — A candidata ndo apresentou prova de que
é portadora do titulo de doutora reconhecido pela USP ou de
validade nacional; A candidata ndo apresentou documentos
comprobatorios dos itens citados no memorial;

Leonardo Biral dos Santos — N&o apresentou prova de quita-
¢ao com o servigo militar, ferindo o inciso Il do edital;

Guilherme de Medeiros Antar — A certiddo de quitacdo
eleitoral foi emitida ha mais de 30 dias do inicio do periodo de
inscrigdes, ferindo o inciso IV do edital;

Marcelo Monge Egea — O candidato ndo apresentou
nenhum documento comprobatdrio dos itens citados no memo-
rial.

Na mesma oportunidade, pelo mesmo nimero de votos,
aprovou o parecer da Comisséo de Atividades Docentes, favora-
vel a seguinte Comissao Julgadora:

TITULARES:

Prof. BEATRIZ APPEZZATO-DA-GLORIA —

DD. Professor do Departamento de Ciéncias Biologicas da
ESALQ/USP

Prof. JIMI NAOKI NAKAJIMA —

DD. Professor da Universidade Federal de Uberlandia

Prof. MARINEZ FERREIRA DE SIQUEIRA —

DD. Professor do Instituto de Pesquisa do Jardim Boténico-
-RJ

Prof. GERALDO ALVES DAMASCENO JUNIOR —

DD. Professor da Universidade Federal do Mato Grosso
do Sul

Prof. ALEXANDRE SALINO —

DD. Professor da Universidade Federal de Minas Gerais

SUPLENTES:

Prof. MARIA DO CARMO BITTENCOURT DE OLIVEIRA -

DD. Professor do Depto de Ciéncias Bioldgicas da ESALQ/
usp

Prof. JOAO AUGUSTO ALVES MEIRA NETO —

DD. Professor da Universidade Federal de Vigosa

Prof. MERCEDES MARIA DA CUNHA BUSTAMANTE —

DD. Professor da Universidade de Brasilia

Prof. RAFAEL SILVA OLIVEIRA —

DD. Professor da UNICAMP

Prof. ANDRE LUIS DE GASPER —

DD. Professor da Fundagdo Universidade Regional de
Blumenau

2. - A diversidade de género e étnico-racial foi levada em
consideragdo na composicdo da comissao julgadora. Foi apro-
vado o nome da Profa. BEATRIZ APPEZZATO-DA-GLORIA para
PRESIDENTE da Comissao Julgadora e como suplente o nome da
Profa. MARIA DO CARMO BITTENCOURT DE OLIVEIRA

documento
assinado
digitalmente

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA "LUIZ DE QUEIROZ"

EDITAL/ESALQ/ATAC/75-2024

Concurso para obtencéo do titulo de Livre-Docente junto ao
Departamento de Ciéncias Exatas, na Especialidade/Disciplina: *
Quimica Analitica Aplicada”.

1. - A Congregacdo da ESALQ, em sua reunido de
23/05/2024, aprovou por 46 votos favoraveis, o parecer da
Comisséo de Legislacdo e Recursos, favoravel a inscricdo da
Dra. WANESSA MELCHERT MATTOS. Na mesma oportunidade
por unanimidade, aprovou o parecer da Comissao de Atividades
Docentes, favoravel a seguinte Comissao Julgadora:

TITULARES:

Prof. SONIA MARIA DE STEFANO PIEDADE

DD. Professor do Depto de Ciéncias Exatas da ESALQ/USP

Prof. JOSE ANCHIETA GOMES NETO

DD. Professor da UNESP/Araraquara

Prof. IVO MILTON RAIMUNDO JR

DD. Professor da UNICAMP

Prof. DOSIL PEREIRA DE JESUS —

DD. Professor da UNICAMP

Prof. IVANO GEBHARDT ROLF GUTZ -

DD. Professor do 1Q/USP

SUPLENTES:

Prof. MARCOS YASSUO KAMOGAWA

DD. Professor do Depto de Ciéncias Exatas da ESALQ/USP

Prof. ANDRE RICARDO ALCARDE -

DD. Professor do Depto de Ciéncia e Tecnologia de Alimen-
tos da ESALQ/USP

Prof. RAFAEL ANDRE LOURENCO —

DD. Professor do Instituto Oceanografico da USP

Prof. MARCIA ANDREIA MESQUITA SILVA DA VEIGA —

DD. Professor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de RP/USP

Prof. ANA PAULA SILVEIRA PAIM

DD. Professora da Universidade Federal do Pernambuco

2. - A diversidade de género e étnico-racial foi levada em
consideragdo na composicao da comissao julgadora. Foi aprova-
do 0 nome da Profa. SONIA MARIA DE STEFANO PIEDADE para
PRESIDENTE da Comisséo Julgadora e como suplente o nome do
Prof. MARCOS YASSUO KAMOGAWA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA "LUIZ DE QUEIROZ"

COMUNICADO/ESALQ/ATAC/0076-2204

A Congregacao da Escola Superior de Agricultura “Luiz
de Queiroz” da Universidade de S&o Paulo, em sua reunido de
23/05/2024, e de acordo com o Edital ESALQ/ATAC/001-2024
de abertura de inscricdes, publicado no D.O.E. de 05/01/2024,
indeferiu o pedido de inscricio do candidato Rawlilson de
Oliveira Aratjo ao concurso para obtencdo do titulo de Livre-
-Docente junto ao Departamento de Ciéncias Exatas, na Espe-
cialidade: Andlise Matematica; Disciplina: “Calculo Diferencial e
Integral”, porque ndo anexou a tese de Livre-Docéncia ou texto
sistematizado.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE QUEIROZ"

EDITAL/ATAC/077-2024

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

Convocamos a candidata abaixo relacionado a comparecer
no dia 26 de junho de 2024, as 8:30 horas, no Prédio da Quimica,
sala 5, para inicio das provas para o concurso para obtengdo
do Titulo de Livre-Docente junto ao Departamento de Ciéncias
Exatas, na Especialidade/Disciplina: “Quimica Analitica Aplica-
da”. Edital de Abertura: 001/2024. Dra. WANESSA MELCHERT
MATTOS.

FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE DE
RIBEIRAO PRETO

Retificacdo do edital FEA-RP 017/2024, publicado no DOE
de 09/04/2024, referente a aprovacao pela Congregacdo, reu-
nida em 04/04/2024, das inscri¢des e da comissao julgadora
do concurso publico de titulos e provas para provimento de
um cargo de professor doutor junto ao Departamento de Con-
tabilidade - Edital FEA-RP 034/2023 - Area de conhecimento:
Contabilidade e Finangas.

A candidata Maria Paula Vieira Cicogna Abreu desistiu de
participar do concurso antes da aprovacdo das inscricdes pela
Congregacdo, por ter ingressado como professora doutora na
Esalg/USP, portanto as inscricbes deferidas (ordem alfabética)
foram:

. - Antdnio Nunes Pereira

. - Bruno Figlioli

. - Cecilia Alves da Silva Antero

. - Daniel Kouloukoui

. - Daniela Del Lama

. - Flavia Hosne de Freitas

. - Flavio Luiz de Moraes Barboza
. - Janaina da Silva Ferreira

. - Karina Munari Pagan

10. - Livia Maria Lopes Stanzani

11. - Lumila Souza Girioli Camargo

12. - Marco Antonio Ferreira Couto

13. - Matheus da Costa Gomes

14. - Natélia Munari Pagan

15. - Vinicius Medeiros Magnani

16. - Wagner Dantas de Souza Junior

Mantém-se inalteradas todas as outras disposigdes referen-
tes ao edital FEA-RP 017/2024

Edital FEA-RP 029/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR TITULAR NO DEPARTAMENTO DE ADMI-
NISTRA§A0 DA FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRA(;/:\O
E CONTABILIDADE DE RBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO.

O Diretor da Faculdade de Economia, Administragdo e Con-
tabilidade Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo torna
publico a todos os interessados que, de acordo com o decidido
pela Congregacdo em sesséo ordinaria realizada em 23/05/2024,
estardo abertas, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio as 09 horas (horario de Brasilia) do dia 06/06/2024 e
término as 18 horas (horario de Brasilia) do dia 02/12/2024, as
inscriges ao concurso publico de titulos e provas para provi-
mento de 01 (um) cargo de Professor Titular, referéncia MS-6,
em Regime de RDIDP (Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia
e & Pesquisa), claro/cargo n° 1028286, com o salario de R$
23.039,56 (maio/2024), junto ao Departamento Administracao,
nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da
USP, e o respectivo programa que segue:

1. - Processo de planejamento na empresa;

2. - Planejamento aplicado a uma area funcional: marketing,
financas, recursos humanos, Producao e operagées, informatica e
pesquisa & desenvolvimento;

3.- 0 processo decisorio e os sistemas e apoio — informatica
e métodos quantitativos;

4. - Organizacdo — a empresa como um todo e a estrutura
de uma area funcional;

5. - A empresa e 0 ambiente econdmico;

6. - A competitividade e a estratégia de negocios;

7. - Os novos modelos de gestdo e sua aplicacdo a uma
area funcional;

8. - Processos de mudangas e cultura organizacional;

9. - 0 processo de controle e os sistemas de apoio;

10. - Aspectos comportamentais das organizacdes;

11. - A evolucao da administracdo e novas tendéncias.

12. - Empreendedorismo;

13. - Gestao internacional;

14. - Neuromarketing;

Loo~NOYUTHE WN =

15. - Marketing comportamental e decisdes;

16. - Economia de empresas e economia comportamental;

17. - Gestao da Inovacao;

18. - Internacionalizacdo de empresas;

19. - Politicas Publicas;

20. - Gestdo de Marketing;

21. - Prospeccdo de tecnologias;

22. - Redes de cooperacao;

23. - Gerenciamento de processos de negdcios;

24. - Métodos quantitativos aplicados a administracdo;

25. - Comportamento do consumidor;

26. - Gestdo financeira;

27. - Avaliacao econdmico-financeira;

28. - Avaliagdo de eficiéncia e desempenho;

29. - Gestao de recursos humanos;

30. - Gestdo de producao e operagdes;

31. - Gestao de tecnologia da informacao;

32. - Gestdo de P&D;

33. - Gestdo ambiental;

34. - Gestao da Educacdo;

35. - Tomada de decisdo com base em pesquisa operacional;

36. - Administracao Publica;

37. - Administracdo de varejo;

38. - Sociologia Aplicada;

39. - Direito Aplicado;

40. - Estudo sobre a América Latina;

41. - Sustentabilidade;

42. - Gestdo de Organizacdes de Saude.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo
e no Regimento da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade de Ribeiréo Preto.

1. - Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informacoes que permitam avaliacéo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Livre-Docente
outorgado pela USP ou por ela reconhecido;

Il — prova de quitacdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigdes;

V- documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso 1, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia Gtil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - N&o serdo admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Os docentes em exercicio na USP serédo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitacdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 4° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos IIl e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em sua situagdo regular no Brasil.

§ 5° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporério ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 6° - Para fins do inciso II, o candidato devera apresentar
um dos seguintes documentos: a) diploma de Livre Docente; b)
publicacdo no Diario Oficial de portaria do Reitor designando
o candidato para a funcdo de Professor Associado; ) cdpia do
despacho do Reitor homologando o respectivo concurso de Livre
Docente; ou d) tela extraida do Sistema Marte contendo a situa-
¢ao funcional do candidato, demonstrando estar no exercicio da
funcao de Professor Associado.

§ 7° - Caso o candidato ndo satisfaca a exigéncia do inciso
Il, e desde que ndo pertenca a nenhuma categoria docente na
USP, podera requerer sua inscricdo como especialista de reco-
nhecido valor, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 80 do
Estatuto da USP, o que dependera da aprovacdo de dois tercos
dos membros da Congregag&o.

§ 8° - No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizacdo das provas.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscricbes eventual
irreqularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscricdo serd indeferida.

§ 11 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 12 - No ato da inscricao, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 8 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 13 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 14 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acao diferenciada sera sujeita a confirmacao por meio de banca
de heteroidentificagéo.

§ 15 - Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaragéo
de pertenca racial, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacéo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

§ 16 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 17 - Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacdo da autodeclaracdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associagdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 18 - As normas vigentes para apresentagdo dos documen-
tos referentes a autodeclaracdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacao, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?p=12343).


ritadiniz
Realce

ritadiniz
Realce


> Prodesp

terca-feira, 4 de junho de 2024

Diario Oficial Caderno Executivo - Secao lll

Sao Paulo, 134 (104) - 201

§ 19 - Para fins do inciso IIl, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscri¢des.

2. - As inscricoes serdo julgadas pela Congregacao da Facul-
dade de Economia, Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo
Preto em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e oitenta dias, a contar da data da publicagdo
no Diario Oficial do Estado da aprovagdo das inscri¢des, de
acordo com o artigo 151, paragrafo segundo, do Regimento
Geral da USP.

3. - As provas constardo de:

| — julgamento dos titulos - peso 04;

Il — prova publica oral de erudicao - peso 02;

1l — prova publica de arguicao - peso 04;

§1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

4. - 0 julgamento dos titulos, expresso mediante nota
global, devera refletir os méritos do candidato como resultado
da apreciacdo do conjunto e regularidade de suas atividades,
compreendendo:

| - produgédo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

IV — atividade de formacdo e orientacao de discipulos;

V — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

Paragrafo Unico: No julgamento dos titulos deverao preva-
lecer as atividades desempenhadas nos cinco anos anteriores
a inscricdo.

5. - A prova publica oral de erudicdo sera publica e realizada
com base no programa previsto neste edital, de acordo com o
artigo 156 do Regimento Geral da USP:

| — compete a comiss&o julgadora decidir se o tema escolhi-
do pelo candidato é pertinente ao programa acima mencionado;

Il - o candidato, em sua exposi¢do, ndo podera exceder
a sessenta minutos, devendo ser promovida a sua interrupcéo
pela Comisséo Julgadora quando atingido o 60° (sexagésimo)
minuto de prova;

Il — ao final da apresentacdo, cada membro da comisséo
podera solicitar esclarecimentos ao candidato, ndo podendo o
tempo méaximo, entre perguntas e respostas, superar sessenta
minutos;

IV — cada examinador, apds o término da prova de erudicao
de todos os candidatos, dara a nota, encerrando-a em envelope
individual.

6. - A prova publica de arguicdo sera realizada conforme
disposto no art. 37 do Regimento da Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto, disponivel no
link http://e.usp.br/gho .

7. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. - Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato
terd de cada examinador uma nota final que serd a média
ponderada das notas por ele conferidas, observados os pesos
fixados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuacao diferen-
ciada nos termos dos paragrafos deste item.

§ 1°- A formula de célculo da pontuacéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

 PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuagéo diferenciada.

* MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
no item 10 do presente Edital. Entende-se por “ampla con-
corréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo se
declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacéo diferenciada.

* MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuagéo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

e NFCPPI é a nota final do concurso publico, apés a aplica-
¢ao da pontuagdo diferenciada e que gerard a classificagdo do
candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima
prevista em edital. Ao término do concurso publico, a nota final
passa a ser considerada a nota simples do candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuagdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada nao sera aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

9. - O resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apés seu término, em sessao publica.

10. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

11. - A indicacao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

12. - Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver
o maior nimero de indicacdes da comisséo julgadora.

13. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

14. - A nomeacdo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

15. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

16. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeagdo somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

17. - O candidato serad convocado para posse pelo Diério
Oficial do Estado.

18. - Maiores informagdes bem como as normas pertinen-
tes ao concurso encontram-se a disposicdo dos interessados
na Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto da Universida-
de de Sao Paulo, situada a Avenida Bandeirantes, 3900, Prédio
FEA-RP, Bloco B2, sala 39, em Ribeirdo Preto, pelo telefone (16)
3315-4331 ou por e-mail: atac@fearp.usp.br.
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FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCAQAO

EDITAL FEUSP 32/2024

CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

A Faculdade de Educagdo da USP convoca os candidatos:
Douglas da Silveira Pereira, Hanna Cebel Danza, Marco Antonio
Morgado da Silva, Raul Alves De Souza, inscritos no processo Sele-
tivo para a fungéo de Professor Contratado IIl (MS3), ou Professor
Contratado Il (Mestre), por prazo determinado - claro nimero
1269240, em jornada de 12 horas semanais, até 31/12/2024,
em jornada de 12 horas semanais, Edital 27/2024 publicado no
DOE de 10/01/2024, para o inicio do Processo que sera realizado
dia 11/06/2024, as 07h30, na sala 121 do Bloco B, 1° andar da
FEUSP, a Avenida da Universidade, 308, quando deverdo tomar
conhecimento, por escrito, do calendario das provas, previstas no
edital acima referido.

FA_CULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E

CIENCIAS HUMANAS

Edital CSCRH-SP 99/2024

CONVOCACAO

A Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da
Universidade de Sdo Paulo, convoca o candidato FERNANDO
BUSTAMANTE (Cargo: 1270435 - MS-3.1 — Doutor, Edital FFLCH/
FLM 044/2024 de Abertura de Inscrigdes publicado no D.O.E de
04/03/2024 e Comunicado de Resultado Final/Classificacdao e
Homologagdo publicado no D.O.E de 28/05/2024), a entrar em
contato com o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos
Humanos (e-mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do dia seguinte ao da presente publicacao,
munido de todos os documentos, para dar andamento a sua
contratacao.

Edital CSCRH-SP 100/2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da
Universidade de S&o Paulo, convoca a candidata MARINA SUN-
DFELD PEREIRA (Cargo: 1270745 - MS-2 — Mestre, Edital FFLCH/
FLM 047/2024 de Abertura de Inscricdes publicado no D.O.E de
15/03/2024 e Comunicado de Resultado Final/Classificagdo e
Homologagdo publicado no D.O.E de 28/05/2024), a entrar em
contato com o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos
Humanos (e-mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do dia seguinte ao da presente publicacao,
munido de todos os documentos, para dar andamento a sua
contratacao.

FACULDADE DE MEDICINA

Edital CSCRH-QS 025/2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Medicina da Universidade de S&o Paulo
convoca o candidato ALEXANDRE ANTONIO CUNHA ABIZAID a
entrar em contato com o Centro de Servicos Compartilhados em
Recursos Humanos (e-mail: rhquadrilatero@usp.br) no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte a presente
publicagdo, munido de todos os documentos, para dar andamento
a sua nomeagao como Professor Titular, Cargo: 266086, referéncia
MS-6, em RTC, junto ao Departamento de Cardiopneumologia,
com base no programa da Disciplina de Cardiologia, conforme
Edital ATAC/FM/79/2022 de Abertura de inscri¢des, publicado no
D.0.E. de 26/10/2022, e Edital ATAC/FM/79/2024 Homologag&o do
relatorio final - publicado no D.O.E. de 14/05/2024.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO

PRETO

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

AVISO FMRP-USP N° 029/2024

0 Conselho Técnico Administrativo da FMRP-USP, em sua 349°
Sessdo Ordinaria de 28 de maio de 2024, aprovou a indicacao da
composicdo dos membros da Comisséo de Selecdo do Processo
Seletivo Simplificado, referente ao EDITAL FMRP-USP N° 012/2024,
publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo no dia 13 de
margo de 2024, pagina 227, para a fungdo de 01 (um) Professor
Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor),
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, com prazo
determinado até 30/08/2024, junto ao Departamento Cirurgia e
Anatomia, com base no contetido dos programas das Disciplinas
RCG 0212- Sistema Nervoso e 6rgaos do sentido (170110); Sistema
Cardiocirculatorio (1702104); Sistema Respiratorio (1702105);
Sistema Digestorio (1702107), Morfologia do Abddmen e da Pelve
(RCG 0146), ou a disciplina que por ventura ird substitui-la no
novo curriculo médico implementado; Clinica e Técnicas Cirtrgicas
(RCG 321); Estagio em Clinica Cirdrgica | (RCG 508); Estagio
em Clinica Cirurgica Il, (RCG 0601) e outras disciplinas, eixos ou
maddulos de ensino que forem acordados entre o Departamento
de Cirurgia e Anatomia e a Comisséo de Graduacao da FMRP-USP,
oferecidas em ambientes didaticos e na rede de atencdo a satide
com seus distintos niveis de densidade tecnoldgica onde prevaleca
o interesse institucional do Departamento de Cirurgia e Anatomia,
do HCFMRP-USP e da FMRP-USP. Foram aceitas as inscricbes
dos candidatos Dr. Antonio Antunes Rodrigues Junior e Dr. Nei
Rodrigues Alves Donizetti, ndo foi aceita a inscrigdo do candidato
Sr. Milton Sérgio Bohatch Juinior, por ndo ter apresentado prova de
que é portador dp titulo de Doutor, outorgado ou reconhecido pela
USP ou de validade nacional, conforme exigido no edital. Foram
designados os seguintes membros para compor a Comissdo de
Selegdo do Processo Seletivo Simplificado:

Membros Efetivos: Profs. Drs. Wilson Salgado Jinior, Prof.
Associado do Depto de Cirurgia e Anatomia da FMRP; Fernanda
Fernandes Souza, Profa. Doutora do Depto de Clinica Médica da
FMRP e Julio Cesar Moriguti, Prof. Associado do Depto de Clinica
Médica da FMRP. Membros Suplentes: Profs. Drs. Alfredo José
Rodrigues, Prof. Associado do Depto de Cirurgia e Anatomia da
FMRP; Vitor Tumas, Prof. Associado do Depto de Neurociéncias e
Ciéncias do Comportamento da FMRP; Anderson Soares da Silva,
Doutor no HCFMRP-USP.

Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto

EDITAL FMRP N° 031/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 1 (UM) CARGO
DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA E
OBSTETRICIA DA FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAQ PRETO
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

0 Diretor da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Uni-
versidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados que,
de acordo com o decidido pela Congregacdo em sua 906° sessao
ordinaria realizada em 28/maio/2024, estarao abertas, pelo prazo
de 60 (sessenta) dias, com inicio as 09 horas (horério de Brasilia)
do dia 07/junho/2024 e término as 17 horas (horario de Brasilia)
do dia 05/agosto/2024, as inscrigdes ao concurso publico de titulos
e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia
e a Pesquisa (RDIDP), claro/cargo n® 1247549, com o salario de
R$ 15.498,97 (quinze mil, quatrocentos e noventa e oito reais e
noventa e sete centavos) (maio/2024), junto ao Departamento de
Ginecologia e Obstetricia da Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sao Paulo, na érea de conhecimento
“Eixo Satde da Mulher”, Obstetricia, nos termos do art. 125,
paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, com base no contetido
do conjunto das Disciplinas RCG 454 Saude da Mulher, RCG 504
Estagio em Saude da Mulher | e RCG 604 Estagio em Ginecologia
e Obstetricia Il, dentro do programa que segue:

1. - Organizagdo da assisténcia pré-natal

2. - Transmiss&o vertical das infeccoes virais

3. - Corioamniorrexe prematura pré-termo

4. - Gestacdo mdltipla

5. - Diabetes e gravidez

6. - Sindromes hipertensivas e gravidez

7. - Prematuridade

8. - Sangramentos da primeira metade da gravidez

9. - Sangramentos da segunda metade da gravidez

10. - Hemorragia pds-parto

11. - Infeccdo puerperal

12. - Puerpério e amamentacao

13. - Mortalidade Materna

documento
assinado
digitalmente

Como o Setor de Obstetricia do Departamento de Gine-
cologia e Obstetricia da FMRP-USP atua nos niveis primario,
secundario e terciario de satde, o candidato aprovado exercera
suas atividades nestes niveis a depender da necessidade do
Setor de Obstetricia.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP.

1. - Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — Memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informacdes que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - Prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

11 - Prova de quitagdo com o servio militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — Certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstan-
ciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscri¢des;

V — Documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o Ultimo dia 0til que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Il, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacdo sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serédo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitacdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos IIl e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo sé podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condiges necessarias para a realizacdo das provas.

§ 8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscri¢do sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentagdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 8 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmacdo por meio de banca
de heteroidentificagéo.

§ 14 - Na hipdtese de ndo confirmagao da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito & anulagao da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, 0 Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 - Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que poderd admitir a
confirmacdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagdo dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacdo, estao disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso IIl, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscri¢des.

VI - Possuir Diploma de Graduagdo em MEDICINA, expedido
por escola oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educacao

VI - Possuir Certificado de Conclusao de Residéncia Médica
em Ginecologia e Obstetricia emitido por instituicdo credenciada
pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM)

2. - As inscricbes serdo julgadas pela Congregacdo da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP, em seu aspecto
formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo anico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢des, de acordo
com o artigo 134, paréagrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

3. - As provas constarao de:

| — Julgamento do memorial com prova publica de argui-
¢dao - peso 04;

Il - Prova didatica - peso 03;

Il —Prova Prética - peso 03.

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

4. - 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicéo e avaliagdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comisséo
apreciara:

| - produgédo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

I - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

5. - A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o
contetido do conjunto das Disciplinas RCG 454 Satde da Mulher,
RCG 504 Estagio em Saude da Mulher | e RCG 604 Estagio em
Ginecologia e Obstetricia II, dentro do programa acima referido,
nos termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| — a comissao julgadora, com base no programa do con-
curso, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il — o candidato podera propor a substituicio de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo
a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da
alegacdo;

Il - a realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdo do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizacdo da prova;

VI — quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comisséo Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

6. - A prova pratica consistirda do exame clinico de uma
paciente da Clinica Obstétrica internada no 3° andar do HC-
-Crianga, seguido de discussdo com a banca, com o seguinte
Modus faciendi:

| — A Banca organizara uma lista de cinco pacientes interna-
das na Clinica Obstétrica no 3° andar do HC-Crianca, sorteando
uma delas para ser examinada;

Il - O(a) candidato(a) tera uma hora para fazer a avaliagdo
clinica e fazer o registro da anamnese e do exame fisico, além de
elencar os exames complementares, as hipéteses diagnosticas
para o caso e a conduta pertinente;

Il — Apds a avaliagao clinica, o(a) candidato(a) apresentara
0 caso para a banca examinadora que fara a arguicdo sobre os
aspectos relacionados ao raciocinio clinico e investigagdo comple-
mentar, além da conduta referente ao atendimento da paciente;

IV — Cada prova sera avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissao julgadora.

7. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. - Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas, observados os pesos fixados no item
3 e a eventual aplicagdo da pontuacao diferenciada nos termos
dos paragrafos deste item.

§ 1° - A formula de célculo da pontuacdo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

e PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuagdo diferenciada.

® MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos os candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida no
item 10 do presente Edital. Entende-se por “ampla concorréncia”
todos os candidatos que pontuaram e que ndo se declararam
como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se decla-
rado pretos, pardos ou indigenas, optaram por nao participar da
pontuacdo diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos os candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicacdo da pontuacdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

© NFCPPI é a nota final do concurso publico, apds a aplica-
cao da pontuacdo diferenciada e que gerard a classificacdo do
candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima
prevista em edital. Ao término do concurso publico, a nota final
passa a ser considerada a nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a
qual sera aplicada a pontuacao diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste item
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou iguais
a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero
inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do
certame, considerada, para este Gltimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada néo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuagéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuagdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

9. - 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apds seu término, em sesséo publica.

10. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

11. - A indicacdo dos candidatos seré feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

12. - Sera proposto para nomeacdo o candidato que obtiver o
maior nimero de indicacdes da comisséo julgadora.

13. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

14. - A nomeagao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolucdo n° 7271 de 2016.

15. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

16. - O concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto em
concurso.

17. - O candidato sera convocado para posse pelo Diério
Oficial do Estado.

18. - Maiores informagdes bem como as normas pertinentes
a0 concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na Assis-
téncia Técnica Académica — Casa 3 - da Faculdade de Medicina de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo, a Avenida Bandei-
rantes, 3900, telefone: (016) 3315-3114 ou (atac@fmrp.usp.br).

ANEXO --- Unidade: Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto

Departamento: Ginecologia e Obstetricia

Situacdo Atual do Departamento/Area (Contextualizar)

O Departamento de Ginecologia e Obstetricia (DGO) da
FMRP-USP é reconhecido na comunidade universitaria por seu
corpo docente de exceléncia, intensa inser¢do no ensino da gra-
duacdo, na pos-graduacdo e pesquisa (sendo um dos programas
nota 7 da CAPES) e robusta atividade em extensdo. Entretanto,
temos vivido um processo de importante redugao do corpo docen-
te. Esta situacdo é muito critica no Setor de Obstetricia que conta
com apenas cinco docentes na atualidade. Estes docentes sdo
extremamente engajados as atividades universitarias e ocupam
cargos de destaque na gestao (vide abaixo):

-Um docente da obstetricia ocupa o cargo de superintendente
do HCFMRP-USP;

-Um docente da obstetricia ocupa o cargo de coorde-
nacdo do curso de Medicina e esta envolvido com extensa
mudanga curricular;
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